STATUT

STOWARZYSZENIA Rekodziela ,,Manufaktura KrysKa Designe”

Uchwalony na mocy Uchwaly nr 1 Stowarzyszenia Rekodzieta ,,Manufaktura KrysKa Designe” z
siedzibg w Katowicach z dnia 18 marca 2022 roku, objetej protokolem z zebrania Stowarzyszenia
Rekodzieta ,,Manufaktura KrysKa Designe” z siedzibg w Katowicach , ktore odbylo si¢ w dniu 18

marca 2022 roku (uchwata weszta w zycie z dniem podjecia).

Rozdzial 1

Informacje ogélne

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Rekodzieta ,,Manufaktura KrysKa Designe” i zwane
jest w dalszej czgsci Statutu ,,Stowarzyszeniem”.
2. Stowarzyszenie tworzone jest na czas nieokre$lony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziata na
podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2017 r.

poz. 210) oraz ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. z 2018 r. poz. 450).

§2
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Katowice.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest gldwnie obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

§3
1. Stowarzyszenie moze wspoOlpracowaé z krajowymi, zagranicznymi i1 miedzynarodowymi
organizacjami i innymi instytucjami na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Stowarzyszenie moze pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach pelnej autonomi.

3. Stowarzyszenie moze powolywac¢ inne podmioty, w tym w szczeg6lnosci fundacje, spotdzielnie
socjalne, spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia, warsztaty terapii zajgciowej, zaklady
aktywnosci zawodowej, centra integracji spotecznej, kluby integracji spoteczne;.

4. Stowarzyszenie jest niezalezng, niezwigzang z zadna partig polityczng i grupg interesu organizacja.

5. Stowarzyszenie moze dla celow wspotpracy z zagranica postugiwac si¢ thumaczeniem nazwy w

wybranych jezykach obcych.



Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i oznak zawierajacych nazwe i adres Stowarzyszenia,
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§4
Stowarzyszenie moze opiera¢ swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich cztonkow lub zlecaé okreslone zadania
innym podmiotom.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢, wynagradzania cztonkow Stowarzyszenia, bedacych cztonkami organu
wykonawczego Stowarzyszenia — Zarzadu, za faktyczne czynnosci wykonywane w zwiazku z
petiong funkcjg w organizacji.
W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzgdu oraz w sporach z nim, Stowarzyszenie
reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik
powotany uchwala przez Walne Zebranie Cztonkow.
Stowarzyszenie dla skutecznego, sprawnego i efektywnego wykonania zadan statutowych moze

powotywaé pelnomocnikdéw do reprezentowania i dziatania w imieniu Stowarzyszenia.

Rozdzial 11

Cele i sposoby ich realizacji

§5

Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ naukowa, naukowo-techniczna, oswiatowa i kulturalna,
wspieranie inicjatyw spotecznych oraz dziatalno$¢ na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnej,
spoleczenstwa obywatelskiego i rekodzielnikow.
Celami Stowarzyszenia sa rowniez:

2.1. dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych

wykluczeniem spotecznym;

2.2. dziatalno$¢ charytatywna i dobroczynnosc¢:

2.3. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz

rozwoj $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;;

2.4. dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

2.5. dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow;

2.6. dziatalno$¢ na rzecz osdb niepelnosprawnych;

2.7. dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

2.8. dziatalno$¢ na rzecz osob starszych I w wieku emerytalnym;

2.9. dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

2.10. nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;



2.11. dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

2.12. kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

2.13. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

2.14. wspieranie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

2.15. turystyka i krajoznawstwo;

2.16. upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a
takze dzialania wspomagajace rozwoj demokracji;

2.17. dzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspolpracy
migdzy spoteczenstwami;

2.18. promocja i organizacja wolontariatu,

2.19. pomoc Polonii i Polakom za granica;

2.20. promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

2.21. dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;

2.22. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

2.23. rewitalizacja;

2.24. dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych;

2.25. zrbwnowazony rozwoj spoteczno-gospodarczy;

2.26. dzialalno$¢ wspomagajaca podmioty ekonomii spolecznej, w szczegolnosci technicznie,
szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo;

2.27. pomoc spoteczna;

2.28. dzialalno$§¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczosci 1 innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;
2.29. dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczo$ci
spolecznej;

2.30. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, w szczegdlnosci 0sob pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

2.31. wspieranie wolontariatu;

2.32. kult religijny, w tym m.in. wspieranie chrzescijanstwa.

§6
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe w ramach dziatalnosci nieodptatnej 1 odplatnej w
szczeg6lnosci poprzez::
a. prowadzenie sklepu stacjonarnego, internetowego i obwoznego z wyrobami
artystycznymi,
b. prowadzenie i administrowasnie portalu internetowego Stowarzyszenia oraz promowanie i

propagowanie idei Stowarzyszenia z wykorzystaniem Internetu;



dziatalno$¢ edukacyjng 1 doradcza w r16znej formie, gléwnie zwigzang
z prowadzeniem szkolen, konferencji, kursow, warsztatow, seminariow, odczytow, sesji
naukowych,  wyktadow, spotkan, prelekcji filmowych 1 innych imprez, ktore stuzg
wymianie informacji, ksztalceniu 1 integracji oraz wspélpraca ze Srodowiskiem
akademickim,;

umozliwienie spotkan grup spotecznosci lokalnej oraz wspotpraca z innymi organizacjami
i osobami fizycznymi dziatajacymi w celu integracji i promocji spotecznosci lokalnej przy
wszelkich dziataniach stuzacych temu celowi;

prowadzenie wyktadow 1 warsztatow oraz aktywne dzialanie podczas imprez
organizowanych przez inne podmioty poza regionem;

organizacje wolnego czasu dzieci i mlodziezy;

realizacje¢ prac zleconych przez organizacje i instytucje;

wspotdziatanie z wladzami, instytucjami, organizacjami oraz osobami fizycznymi
w kraju i za granicg zainteresowanymi dziatalnoscig Stowarzyszenia;

poradnictwo specjalistyczne w tym m.in. psychologiczne, psychospoteczne, zawodowe i
inne;

przygotowanie i realizacj¢ autorskich programows;

dzialalno§¢  wydawniczg, informacyjng, internetows, promocyjng, medialna,
organizacyjng oraz monitoringu oraz dziatalno$¢ na rzecz rozwoju lokalnych $rodkow
przekazu i wymiany informacji;

artystyczng dziatalno$¢ tworcza.

. prowadzenie dzialalno$ci wychowawczej, kulturalnej a takze dziatalno$ci z zakresu sportu
i rekreacji;

udzial i organizowanie r6znych form czynnego wypoczynku, spotkan, prelekcji, wystaw,
koncertow oraz innych imprez;

nabywanie lub uzytkowanie nieruchomos$ci stuzacych realizacji celéw Stowarzyszenia
oraz nabywanie lub uzytkowanie innych ruchomosci uzytecznych do realizacji celow
zawartych w niniejszym statucie Stowarzyszenia;

dziatanie na rzecz 0s6b wspotuzaleznionych i uzaleznionych;

tworzenie grup wsparcia w obszarze celow statutowych;

organizowanie pomocy pedagogicznej, psychologicznej, terapeutycznej, socjalne;j,
prawne;j;

podnoszenie kwalifikacji i kompetencji cztonkéw stowarzyszenia;

organizowanie aukcji, akcji, kwest publicznych zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami prawa;

dziatalno$¢ stypendialna;

dziatalno$¢ na rzecz zwigkszenia aktywnosci gospodarczej i spoteczne;;



A

10.
11.
12.

w. udzielenie wsparcia finansowego, rzeczowego, merytorycznego, organizacyjnego oraz
pomocy spoteczne;j;

x. udzielanie pomocy organizacyjnej i materialnej dla mpodmiotow;

y. realizowanie dziatan poprzez partnerstwo z innymi podmiotami oraz wspotprace z innymi
podmiotami, w tym w szczeg6lnosci z administracjg publiczng, podmiotami ekonomii
spolecznej, przedsi¢biorcami i osobami fizycznymi;

z. dziatanie na rzecz mtodziezy, absolwentow, kobiet oraz grup marginalizowanych;

aa. organizowanie stazy i misji gospodarczych stuzacych wzajemnej wymianie doswiadczen i
informacji, konsultacje, udzielenie informacji i doradztwo;

bb. promocja i organizacja wolontariatu;

cc. przygotowywanie raportow, badan, diagnoz, scenariuszy, staudiow, ocen, analiz, opinii,
ekspertyz, dokumentacji, planow, programow, prognoz, strategii, polityk i innych tego
typu materiatéw;

dd. inne dziatania realizujgce cele statutowe.

§7

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na ogolnych zasadach, okreslonych w
odrebnych przepisach.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych realizacji jej celow
statutowych, w tym na reintegracje¢ zawodowsa i spoteczng rzecz spotecznosci lokalnej, w ktorej
dziata Stowarzyszenie.

Stowarzyszenie prowadzi dzialalno§¢ gospodarcza m.in. w zakresie nastepujacych PKD:

13.92.Z — Produkcja gotowych wyrobow tekstylnych;

13.99.Z — Produkcja pozostatych wyrobow tekstylnych, gdzie indziej nie sklasyfikowana;

14.13.Z — Produkcja pozostatej odziezy wierzchniej;

14.19.Z — Produkcja pozostalej odziezy i dodatkow do odziezy;

14.39.Z — Produkcja pozostalej odziezy dziane;j;

15.12.Z — Produkcja toreb bagazowych, toreb recznych i podobnych wyrobow kaletniczych; produkcja

wyrobow rymarskich.

16.29.Z — Produkcja pozostatych wyrobdéw z drewna; produkcja wyrobow z korka, stomy i materialow

uzywanych do wyplatania.

17.29.Z — Produkcja pozostaltych wyrobow z papieru i tektury.

18.12.Z — Pozostate drukowanie;

23.41.Z — Produkcja ceramicznych wyrobdw stotowych i ozdobnych.

23.69.Z — Produkcja pozostalych wyrobow z betonu, gipsu i cementu.

24.54.B — Odlewnictwo pozostatych metalu niezelaznych, gdzie indziej niesklasyfikowanych.



13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.

24,
25.
26.

27.

28.

29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

31.09.Z — Produkcja pozostalych metali,

32.12.Z — Produkcja wyrobow jubilerskich i podobnych;

32.13.Z — Produkcja sztucznej bizuterii i wyrobéw podobnych;

32.40.Z — Produkcja gier i zabawek;

32.99.Z — Produkcja pozostaltych wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana;

47.19.Z — Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach;

47.51.Z — Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;
47.59.Z — Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i1 pozostatych artykulow uzytku
domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

47.61.Z — Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

47.62.Z — Sprzedaz detaliczna gazet i artykuléw pismiennych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach;

47.63.Z — Sprzedaz detaliczna nagran dzwigkowych 1 audiowizualnych prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach;

47.65.Z — Sprzedaz detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

47.71.Z — Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

47.75.Z — Sprzedaz detaliczna kosmetykow 1 artykuldw  toaletowych  prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach;

47.77.Z — Sprzedaz detaliczna zegarkow, zegarow 1 bizuterii prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach;

47.78.Z — Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobow, prowadzona w nowych
wyspecjalizowanych sklepach;

47.79.Z — Sprzedaz detaliczna artykutdow uzywanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;
47.82.Z — Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych, odziezy i obuwia, prowadzona na straganach
1 targowiskach;

47.89.Z — Sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobow prowadzona na straganach i targowiskach;
47.91.Z — Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet;

47.99.Z — Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami i targowiskami;
58.11.Z — Wydawanie ksiazek;

58.14.Z — Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow;

58.19.Z — Pozostata dziatalno§¢ wydawnicza;

59.20.Z — Dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych;

79.90.A — Dziatalno$¢ pilotow wycieczek i przewodnikow turystycznych;

79.90.B — Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej;

82.30.Z — Dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targow, wystaw i kongresow;

85.52.Z — Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;

85.59.B — Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej nie sklasyfikowane;



43.
44,

45.
46.
47.
48.
49.

85.60.Z — Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje;

88.10.Z — Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla o0sob w podeszlym wieku i o0sob
niepetnosprawnych;
88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana;

90.03.Z — Artystyczna i literacka dziatalno$¢ wytworcza;
90.04.Z — dziatalnos¢ obiektow kulturalnych;
94.99.7 — Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana;

96.09.Z — Pozostata dziatalno$¢ ustlugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

Rozdzial 111

Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§8
1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne, przy zalozeniu, ze osoba
prawna moze by¢ wylacznie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie.

2. Stowarzyszenie moze posiada¢ cztonkow:

a) zwyczajnych.

b) honorowych.

§9

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora ztozy pisemng
deklaracj¢ woli przylaczenia si¢ do Stowarzyszenia.

2. Przyjecie nowych czlonkow dokonuje Zarzad, uchwata podjeta nie pdzniej niz w ciagu jednego
miesigca od daty ztozenia deklaracji.

3. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna, deklarujaca pomoc
finansowa, rzeczowa lub merytoryczna w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

4. Czlonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaly przez Walne Zebranie na wniosek Zarzadu

albo na wniosek co najmniej 5 cztonkow Stowarzyszenia.

§10

Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:

a) Uczestniczenia biernego lub czynnego w wyborach wtadz Stowarzyszenia.

b) Korzystania z wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia.

c) Udziatu we wszelkich imprezach i wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie.

d) Zglaszania wnioskow i propozycji odnosnie dziatalnosci Stowarzyszenia.

§11



Cztonkowie zwyczajni majg obowiazek do:
a) Aktywnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow.
b) Uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow.

c) Przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§12
1. Czlonkowie honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga jednak
bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia.

2. Pozostate prawa cztonkdéw honorowych sg identyczne, jak w przypadku cztonkéw zwyczajnych.

§13
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:
a) Dobrowolnej rezygnacji przedtozonej Zarzadowi w formie pisemne;.

b) Na mocy uchwaty zarzadu w przypadku:

nieprzestrzegania postanowien i uchwatl wtadz Stowarzyszenia,
— brak przejawoéw aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia,
— razgcego naruszenia zasad statutowych Stowarzyszenia,

— dzialan na szkode Stowarzyszenia,

— skazania za przestepstwo umys$lne

— Smierci

Rozdzial IV

Wladze Stowarzyszenia oraz ich organizacja

§ 14
Wiladzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zebranie Cztonkow.
b) Zarzad.
¢) Komisja Rewizyjna.
§15

1. Kadencja wtadz Stowarzyszenia, tj. Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, trwa pig¢ lat.
2.  Wladze Stowarzyszenia wybierane sa przez Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu jawnym
zwykta wiekszoscia glosow, chyba, ze wiecej niz potowa cztonkow biorgcych udziat w Walnym

Zebraniu opowie si¢ za wyborami w gtosowaniu tajnym.



3. W przypadku, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulega zmniejszeniu w trakcie trwania kadencji,
uzupelnienie moze nastgpi¢ decyzjag odpowiednio decyzjg cztonkéw Zarzadu lub cztonkow

Komisji Rewizyjnej. W trybie tym powola¢ mozna nie wigcej niz potowe sktadu organu.

§16
1. Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszo$cig gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy czlonkdéw uprawnionych
do glosowania.
2. W przypadku spraw osobowych lub na zadanie ktéregokolwiek z cztonkow Stowarzyszenia
uchwaly podejmowane sg w trybie tajnym, za wyjatkiem uchwaly w sprawie powolania

pierwszych cztonkéw zarzadu 1 komisji rewizyjne;j.

Walne Zebranie Czlonkow

§17
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad raz w roku i1 ma charakter
sprawozdawczy, a co pi¢¢ lat charakter sprawozdawczo-wyborczy.
3. Czlonkowie zawiadamiani s3 o Walnym Zebraniu Czlonkéw — jego terminie i migjscu — co
najmniej z 14-dniowym wyprzedzeniem.
4. Walne Zebranie Cztonkow obraduje kazdorazowo wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu

obrad.

§18

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:
a) Okreslenie gldéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia.
b) Uchwalanie zmian statutu.
c) Wybor i odwotywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia.
d) Udzielanie Zarzadowi absolutorium z. wykonywanej funkcji.
e) Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia.
f) Podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.
g) Podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego.
h) Podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach nieprzeznaczonych do kompetencji innych witadz

Stowarzyszenia.

Zarzad



§19
Zarzad jest powolany do kierowania cala dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkow.
Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz we wszystkich jego dziataniach.
Zarzad sktada si¢ od 1 do 4 osob, sposrod ktorych na pierwszym posiedzeniu po wyborze
cztonkow Zarzadu wybiera si¢ Prezesa Zarzadu. W przypadku Zarzadu wieloosobowego wybiera
si¢ Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa.
Posiedzenia Zarzadu, zwolywane przez Prezesa Zarzadu, odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz na sze$¢ miesigcy.
Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynnos$ci wykonywane w zwigzku

z petniong funkcja.

§20
Zarzad prowadzi sprawy Spolki 1 reprezentuje Stowarzyszenie we wszystkich czynnosciach
sadowych i pozasagdowych.
Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Stowarzyszenia, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zebrania Cztonkéw lub Komisji

Rewizyjnej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

§ 21

W przypadku Zarzadu jednoosobowego, prawo reprezentacji ma Prezes Zarzadu. W przypadku

Zarzadu wieloosobowego, do skladania oswiadczen w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest

wspoéltdziatanie dwodch cztlonkéw Zarzadu lub cztonka Zarzadu z pelnomocnikiem.

§22

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) Kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia.

b) Realizowanie uchwat Walnego Zebrania.

¢) Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia oraz prowadzenie jego finansow.

d) Przyjmowanie i wykluczanie cztonkdw Stowarzyszenia.

e) Zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkdw.

f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

g) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Czlonkow.
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Komisja Rewizyjna

§ 23



Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 2 do 3 oséb, w tym Przewodniczacego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu Komisji.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej, zwolywane przez Przewodniczacego, odbywaja si¢ w miarg

potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

§24

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) Kontrola cato$ci dziatalnosci Stowarzyszenia.

b) Ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan.

c) Skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dzialalnos$ci Stowarzyszenia i

Zarzadu.

d) Wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkow o udzielanie absolutorium Zarzadowi.

¢) Wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu.

f) Wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

g) Ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia Cztonkow Zarzadu.

h) Zawieranie w imieniu Stowarzyszenia umow z Czlonkami Zarzadu.

1.

Rozdzial V

Majatek i gospodarka finansowa

§25

Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sg miedzy innymi:

a) Darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarno$ci publicznej, sktadki cztonkowskie;

b) Dotacje, subwencje i granty uzyskiwane przez Stowarzyszenie.

¢) Dochdd z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

d) Sktadki cztonkowskie.

2.
3.
4.
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Srodki pieniezne moga by¢ przechowywane na rachunku bankowym i kasie Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

Wysokos$¢ oraz czestotliwos¢ wplat sktadek cztonkowskich, Zarzad okresla uchwata.

Rozdzial VI

Postanowienia koncowe



§ 26
Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czltonkéw
bezwzgledna wigkszoscig glosow, w obecnoSci przynajmniej polowy cztonkow uprawnionych

do glosowania.

§ 27
1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw kwalifikowana
wigkszosciga 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkdéw uprawnionych
do glosowania.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkow okresla

szczegOtowo sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.
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